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Critérios gerais

Descritores do perfil do aluno
(PASEO)

Dominios / Temas

Conhecimentos, capacidades e atitudes

Descritores especificos

Processos de recolha de
informagdo

Aquisicio/
apropriagao de
conhecimento

Conhecedor/ sabedor/ culto/
informado
(A, B,G,1,1J)

Sistematizador/ organizador
(A, B,C1,J)

e Conceitos, leis, principios e
teorias cientificas

e Conhecimento cientifico

- Domina /aplica conhecimentos adquiridos;

- Estabelece relagGes entre conceitos;

-Adquiri uma visdo global sobre a Terra, através da abordagem dos materiais
terrestres —rochas, dgua e ar;

-Compreende a diversidade dos seres vivos que vivem no planeta Terra e as
interagdes que estes estabelecem com o meio;

-Compreende que apesar de haver uma grande biodiversidade no planeta Terra,
todos os seres vivos sdo constituidos por células;

60% - Interpreta textos cientificos, com rigor;
- Exprime oralmente e por escrito, teorias e propriedades com precisdo e rigor, para
justificar observagoes, procedimentos e conclusdes, recorrendo a vocabulario e
linguagem proéprios da ciéncia.
Critico/Analitico (A, B, C, D, G) - Domina procedimentos e técnicas diversificadas;
e Trabalho pratico/ - Conhece e compreende dados, conceitos, modelos e teorias;
Pensamento Indagador/ Investigador experimental - Conhgce ;.)rocedimentgs do 'Fraszlho d? hatureza experimental; o N
crftico, criagdo e (C,D,F, H,1) - Planeia e |m~plementa investigagdes pr.atlcas, ba.aseadas na observagao sistematica,
express&o na modelagao e.no trabalho Iaboratorlal/ex;.)erlmental, parefl dar re§posta a
20% Criativo (A, C, D, J) problemas relacionados com os processos vitais dos seres vivos, utilizando

diferentes fontes de informagao.

- Tarefas/Rubricas;

- Fichas de avaliagdo;
- Fichas formativas;

- Questdes aula;

- Apresentacdes /
Questodes orais;

- Relatorios de atividades
praticas;

- Trabalhos de pesquisa;

- Reflexdes criticas.
etc.

Desenvolvimento
pessoal e social
20%

Responsavel/ auténomo
(C,D,E F,G,l1J)
Cuidador de si e do outro
(B,E, F,G)
Respeitador da diferenga/ do
outro
(A, B, E, F,H)
Participativo / Colaborador
(B,C,D,E,F)
Autoavaliador

> Responsabilidade, autonomia
e integridade.

> Exceléncia e exigéncia.

» Curiosidade,
inovacgao.

reflexao e

> Participagdo oral ativa e

pertinente.

- Respeitar as regras; respeitar o trabalho e a opinido dos outros; cumprir as
tarefas.apresentar os materiais necessarios; cooperar com os colegas.

- Estar concentrado na realizagdo das tarefas; ser perseverante, tentar ultrapassar as

dificuldades.

- Ter uma atitude proativa face ao trabalho.

- Fazer uma gestdo correta do tempo.

- Completar e corrigir as tarefas.

- Ser rigoroso no trabalho.

- Participar oralmente de forma ativa e pertinente.

Observagao direta:

- Empenho/ Interesse;
- Responsabilidade;
- Autonomia;

- Cumprimento de regras
estabelecidas.




eas de Competéncias do PASEO

Ar

A Linguagem e textos

B. Informagdo e comunicagdo

C Raciocinio e resolugdo de problemas

D Pensamento critico e pensamento criativo
E Relacionamento interpessoal

- ITom

Desenvolvimento pessoal e autonomia
Beme-estar, salde e ambiente
Sensibilidade estética e artistica

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
Consciéncia e dominio do corpo

Observagoes:




