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| - Ambito

Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o
Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e estabeleceu o Regime Geral de Prevencdo da
Corrupcédo (RGPC), o presente documento respeita ao Plano de Formacdo que incorpora um
conjunto de acdes formativas que visam a qualificacdo dos colaboradores do Agrupamento de
Escolas de Santa Marta de Penaguido, em funcdo das suas tarefas/responsabilidades e area
funcional, com vista a que estes conhecam e compreendam as politicas e procedimentos de
prevencdo da corrupcdo e infragbes conexas implementados, permitindo-lhes proceder a
identificacdo e gestdo de riscos, bem como a implementacdo de praticas que garantam
transparéncia e integridade nos processos organizacionais, alinhados as diretrizes do MENAC.

Ao longo das diversas sessdes da formagédo serdo abordadas tematicas alusivas ao Regime de
Prevencdo da Corrupcdo, ao Plano de Prevencdo de Riscos, ao Cédigo de Conduta, a Etica,
Conflito de Interesses, Transparéncia e Cultura de Integridade e a Carta de Etica da Administracéo

Publica.
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. Servigos Administrativos
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o Todos os colaboradores
entre o ano de | Transparéncia e Cultura de

_ do Agrupamento
2025 e 2027) Integridade
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