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CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Critérios gerais

Descritores do perfil do aluno
(PASEO)

Dominios / Temas

Conhecimentos, capacidades e atitudes

Descritores especificos

Processos de recolha de informagao

Aquisicdo/ apropriacdo de
conhecimento
20%

B - informagdo e comunicagao
C — Raciocinio e resolugdo de
problemas

D- Pensamento critico e
pensamento criativo.

| - Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico.

Aprende os saberes da
comunicagdo visual e
compreende a simbologia das
linguagens artisticas. ------ 10%

Identifica e analisa com
vocabuldrio especifico as
diferentes narrativas
visuais.10%

Apropriagao e Reflexao

Aprende os saberes da comunicagao visual e
compreende a simbologia das linguagens
artisticas.

Identifica e analisa com vocabulario especifico as
diferentes narrativas visuais.

Interpretacao e Comunicagao

Desenvolve capacidades de apreensdo e
interpretagdo no contacto com diferentes
universos culturais.

Grelhas de observacdo de aula.

Trabalho de pesquisa
Trabalho de projeto

Pensamento critico, criagdo e
expressao
60%

D- Pensamento critico e
pensamento criativo

C — Raciocinio e resolugdo de
problemas

I-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico.

- Aplicagdo de conhecimentos
40%

Inventa solugdes para a criagdo
de novas imagens 20%

Experimentagao e Criagao

- Aplica os conhecimentos adquiridos em
experimentagdes plasticas.

- (Re)inventa solugdes para a criagdo de novas
imagens relacionando conceitos, materiais, meios
e técnicas. -

Grelhas de observagdo de aulas
Avaliagdo de trabalhos
Propostas de Trabalho /Testes

Desenvolvimento pessoal e
social

Responsavel/ auténomo (C, D,
E,F,G,1))

Cuidador de si e do outro (B, E,
F’ G)
Respeitador da diferenca/ do

Responsabilidade, autonomia e
integridade

Exceléncia e exigéncia.

Curiosidade, reflexdo e

Respeitar as regras; respeitar o trabalho e a
opinido dos outros; cumprir as tarefas; apresentar
0s materiais necessarios; cooperar com os
colegas.

Estar concentrado na realizagdo das tarefas; ser
perseverante, tentar ultrapassar as dificuldades

20% outro (A, B, E, F, H) inovacio Ter uma atitude proativa face ao trabalho
g4 Fazer uma gestao correta do tempo.
Participativo / Colaborador (B, S . Completar e corrigir as tarefas.
Participacdo oral ativa e .
C,D,E F) . Ser rigoroso no trabalho.
. pertinente. - . .

Autoavaliado Participar oralmente de forma ativa e pertinente.
Areas de Competéncias do PASEO
A Linguagem e textos F. Desenvolvimento pessoal e autonomia
B. Informagdo e comunicagado G. Bem-estar, saude e ambiente
C Raciocinio e resolugdo de problemas H. Sensibilidade estética e artistica
D Pensamento critico e pensamento criativo I Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E Relacionamento interpessoal J. Consciéncia e dominio do corpo




