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1— FINALIDADES DA AVALIACAO

De acordo com a legislagdo em vigor!, regulamenta-se a avaliacdo e certificacdo dos conhecimentos
adquiridos e das capacidades desenvolvidas, bem como os seus efeitos, nos seguintes termos:

A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as Aprendizagens
Essenciais, que constituem orientacdo curricular base, com especial destaque nas dreas de competéncias
inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

A avaliagdo assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, e fornece ao professor, ao
aluno, ao encarregado de educacgdo e aos restantes intervenientes, informagdo sobre o desenvolvimento do
trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria.

A avaliagdo constitui um processo regulador do ensino e da aprendizagem, que orienta o percurso escolar dos
alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos adquiridos, bem como as
capacidades e as atitudes desenvolvidas no ambito das areas das competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatodria.

A avaliacdo tem ainda os seguintes objetivos:

a) Informar e sustentar intervencbes pedagogicas, reajustando estratégias que conduzam a melhoria da
qualidade das aprendizagens, com vista a promog¢ao do sucesso escolar;

b) Aferir a prossecuc¢do dos objetivos definidos no curriculo;
c) Certificar aprendizagens.

A avaliacdo visa a melhoria do ensino e da aprendizagem baseada num processo continuo de intervencao
pedagdgica. As informacdes obtidas em resultado da avaliagdo permitem ainda a revisdo do processo de ensino
e de aprendizagem.

Aos professores, formadores e outros profissionais intervenientes no processo de avaliagdio compete,
designadamente através da modalidade de avaliagdao formativa, e em harmonia com as orientag¢Ges definidas
pelos érgdaos com competéncias no dominio pedagdgico-didatico:

a) adotar medidas que visam contribuir para as aprendizagens de todos os alunos;

b) fornecer informacdo aos alunos, pais ou encarregados de educagdo sobre o desenvolvimento das
aprendizagens;

c) reajustar as praticas educativas orientando-as para a promocado do sucesso educativo.

Para efeitos de acompanhamento e avaliacdo das aprendizagens, a responsabilidade, no 1.2 ciclo, é do
professor titular de turma, em articulacdo com outros professores da turma, ouvido o conselho de docentes,
sendo, nos 2.2 e 3.2 ciclos, do conselho de turma, sob proposta dos professores de cada disciplina e, em ambas
as situacgGes, dos drgdos de administracdo e gestdo e de coordenacdo e supervisdo pedagogica da escola.

Os critérios de avalia¢do definidos pelo Conselho Pedagdgico, nos termos do estipulado no ponto 1 do artigo
18.2 da Portaria n.2 223-A/2018 — Ensino Basico de 3 de agosto, constituem referenciais comuns no
Agrupamento, sendo operacionalizados pelo professor titular da turma no 1.2 ciclo, e pelo conselho de turma,
nos 2.2 e 3.2ciclos.

A definicdo de critérios de avaliacdo e respetivos descritores de desempenho sdo fundamentais para a
transparéncia e clareza da avaliacdo. S6 havera avaliacdo pedagdgica se a mesma estiver alinhada com as
aprendizagens, com o ensino, bem como com as estratégias e métodos de que se lanca mao para as avaliar.

Conhecer os critérios de avaliacdo e as descri¢Ges dos niveis de desempenho é compreender o que se espera
qgue os alunos aprendam e o que vai ser alvo de avaliagdo no seu trabalho. Por outro lado, os critérios e os
descritores, dos niveis de desempenho constituem o alicerce de um feedback de qualidade, situando o aluno
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relativamente a consecucao das aprendizagens que se pretendem realizar.

Em cada momento, os alunos devem ter consciéncia do que tém de aprender, bem como dos esforcos que
precisam realizar para o conseguir. Deste modo, os alunos devem ser envolvidos no processo, claramente
informados do que é preciso para resolver um problema, proposta de trabalho ou tarefa, bem como nos
descritores acerca da qualidade do trabalho a desenvolver. Quando os critérios sdo claramente explicitados,os
alunos ficam a saber o que se espera deles e os professores em melhor posicao para distribuirem feedback.

) Da legislagdo em vigor destacam-se:

Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de julho que estabelece os principios orientadores da organizacdo e da gestdo
dos curriculos dos ensinos basico e secundario e da avaliacdo dos conhecimentos a adquirir e das
capacidades a desenvolver pelos alunos.

Decreto-lei n.2 54/2018, de 6 de julho que estabelece os principios e as normas que garantem a inclus3o,
enqguanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e potencialidades de todos e de cada
um dos alunos, através do aumento da participacdo nos processos de aprendizagem e na vida da
comunidade educativa.

Portaria n.2 223-A/2018 de 3 de agosto que regulamenta o regime de avaliacdo e certificacdo das
aprendizagens desenvolvidas pelos alunos do ensino basico.

Decreto-Lei n.2 17/2016, de 4 de abril, que procede a terceira alteragdo ao Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5
de julho (principios orientadores da organizacdo e da gestao dos curriculos dos ensinos bdsico e secundario
e da avaliacdo dos conhecimentos a adquirir e das capacidades a desenvolver pelos alunos).

2 —INTERVENIENTES

Na avaliacdo das aprendizagens intervém todos os elementos com competéncia no processo, designadamente
professores, formadores, tutores e membros de juris, assumindo particular responsabilidade o professor titular
de turma no 1.%ciclo; e os professores que integram o conselho de turma, nos 2.2 e 3.9ciclos do ensino basico.

A escola deve assegurar a participacdo informada dos alunos e dos pais e encarregados de educac¢do no processo
de avaliacdo das aprendizagens, promovendo, de forma sistematica, a partilha de informacgdes, o envolvimento
e a responsabilizacdo dos varios intervenientes, de acordo com as caracteristicas da sua comunidade educativa.

No momento da apresenta¢do de uma tarefa, sdo clarificados os objetivos de aprendizagem, os dominios/temas
e os critérios mobilizados, permitindo ao aluno saber aquilo que se espera do seu desempenhoe desenvolver
mecanismos de autorregulacdo das suas aprendizagens.

Salienta-se a importancia das rubricas, por um lado, nos processos de recolha de informag¢do, uma vez queestas
correspondem a um conjunto coerente de critérios operacionalizados com descritores dos niveis dedesempenho,
que se destinam a orientar os alunos na construg¢do da sua aprendizagem. Por outro lado, permitem ao professor
distribuir um feedback de qualidade.

O feedback de qualidade é sistematico, oportuno, eficaz e focado na tarefa, sempre com cariz construtivo,podendo
ser distribuido de forma individual ou em grupo, por escrito ou oralmente. Assim, o professor estara a informar
os alunos acerca daquilo que estes sabem e do que precisam saber fazer, com vista a suamelhoria. Deste modo,
contemplam-se as trés dimensdes de feedback (feed up, feed back, feed forward), essenciais a naturezapredominantemente
formativa da avalia¢do, integradas no processo de ensino e de aprendizagem.

Apresentado o sistema de avaliagao, é imprescindivel definir um sistema de classificacdo adequado.
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Feedback
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que o aluno deve adotar
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Implica que o professor crie
novas possibilidades de
aprendizagem.

Feed forward
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Permite preparar e avaliacdo das/para a
planificar as aprendizage 0
aprendizagens. elacao de conjiancga e e
)]e 0, e Jd 0, 0, U

Dimensées feedback, feed up e feed forward

A avaliacdo pedagdgica é um processo que pressupde intencionalidade do professor e comprometimento do aluno no
seu processo de aprendizagem. A corresponsabilizacdo dos alunos requer a sua participacdo no processo
avaliativo, designadamente através da autoavaliacdo. Em determinados contextos, é desejavel promover ainda
outras formas de avaliagdo, como a avaliagdo por pares e a coavaliagdo, promovendo a autorregulagdo das suas
aprendizagens.

Partindo da ideia de que a motivagao dos alunos e a motivagao dos professores podem ser consideradas facesde uma
mesma moeda, devem ser operacionalizadas estratégias que promovam a motivagao, a participagdo e oenvolvimento
dos alunos, designadamente, assentes no didlogo efetivo na sala de aula. Assim, a participa¢do dos alunos fica
contextualizada num(a):

= feedback frequente, bem distribuido, diversificado e de qualidade;

= clarificacdo dos objetivos, critérios e resultados esperados;

® comunicagado eficaz e interativa entre professor e alunos;

® cultura de avaliagdo transparente, positiva e orientada para o sucesso e a inclusdo;
® articulagdo entre a didatica e a avaliacdo pedagodgica.

Este envolvimento dos alunos, em articulagdo com a informacéo dirigida aos pais/encarregados de educacio, favorece
a partilha sistematica de informagdes, o consequente envolvimento e a responsabilizagcdo dos variosintervenientes, no
respeito dos direitos e interesses da Comunidade Educativa.
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3- MODALIDADES DE AVALIACAO

Avaliacdo Formativa

A avaliagcdo formativa, enquanto principal modalidade de avaliagdo, integra o processo de ensino e de
aprendizagem fundamentando o seu desenvolvimento.

Os procedimentos a adotar no ambito desta modalidade de avaliagdo devem privilegiar:

a) Aregulacdo do ensino e das aprendizagens, através da recolha de informagao que permita conhecer a forma
como se ensina e como se aprende, fundamentando a ado¢do e o ajustamento de medidas e estratégias
pedagdgicas;

b) O carater continuo e sistemdtico dos processos avaliativos e a sua adaptacdo aos contextos em que
ocorrem;

C) A diversidade das formas de recolha de informagdo, recorrendo a uma variedade de procedimentos,
técnicas e instrumentos adequados as finalidades que Ihes presidem, a diversidade das aprendizagens,aos
destinatdrios e as circunstancias em que ocorrem.

Avaliagdo sumativa
A avaliacdo sumativa consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos.

A avaliagdo sumativa traduz a necessidade de, no final de cada periodo letivo, informar alunos e encarregados
de educacdo sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens.

Esta modalidade de avaliagdo traduz ainda a tomada de decisdo sobre o percurso escolar do aluno.

A coordenacdo do processo de tomada de decisdo relativa a avaliacdo sumativa, garantindo a sua natureza
globalizante e o respeito pelos critérios de avaliacdo referidos no artigo 18.2 da portaria n.2 223- A/2018,
compete:

a) No 1.2 ciclo, ao professor titular de turma;

b) No 2.2 e 3.%ciclos ao diretor de turma.

4 - PLANIFICAGAO DO PROCESSO DE AVALIAGAO

a) A avaliacdo na Educagdo Pré-Escolar assume uma dimensdo marcadamente formativa, pois trata-se,
essencialmente, de um processo continuo e interpretativo que se interessa mais pelos processos do que
pelos resultados e procura tornar a crianga protagonista da sua aprendizagem, de modo que va tomando
consciéncia do que ja conseguiu e das dificuldades que vai tendo e como as vai ultrapassando. A Educagao
Pré-Escolar é perspetivada no sentido da educagdo ao longo da vida, assegurando a crianga condi¢cGes para
abordar com sucesso a etapa seguinte.

b) No inicio do ano letivo, os critérios de avaliacdo sdo definidos pelo Conselho Pedagdgico, sob proposta dos
departamentos curriculares tendo em conta o Perfil dos Alunos a saida da Escolaridade Obrigatdria, as
Aprendizagens Essenciais e os demais documentos curriculares.

€) Nos critérios de avaliagdo deve ser enunciado um perfil de aprendizagens especificas para cadaano ou
ciclo de escolaridade, integrando descritores de desempenho, em consonancia com as Aprendizagens
Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

d) Os critérios de avaliagdo devem traduzir a importancia relativa que cada um dos dominios e temas assume
nas Aprendizagens Essenciais, designadamente no que respeita a valorizacdao da competéncia da Oralidade
e a dimensdo pratica e ou experimental das aprendizagens a desenvolver.

e) Os critérios especificos de avaliagdo de cada disciplina serdo elaborados pelos Departamentos Curriculares,
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aprovados em Conselho Pedagdgico, incluindo a selecao e afericdao dos instrumentos de avaliacdo a adotar
segundo critérios que deverdo salvaguardar a especificidade de cada curso e das diversas areas
disciplinares; a definicdo e uniformizacao de procedimentos de registo e tratamento dainformacao relativa
a avaliacdo dos alunos.

f) Os critérios especificos de avaliagdo apresentados ao Conselho Pedagdgico e, apds aprovagdo neste 6rgao,
deverdo ser clara e objetivamente divulgados aos alunos pelos professores das diferentes disciplinas,
disponibilizados na plataforma TEAMS com conhecimento ao encarregado de educacdo, via caderneta. A
sua divulgacdo far-se-a também na pagina oficial da Escola.

g) Os critérios gerais e especificos de avaliagdo devem estar arquivados na Dire¢do e nos Departamentos
Curriculares.

h) Os critérios de avaliagdo constituem referenciais comuns na escola.

i) A Diretora deve garantir a divulgacdo dos critérios de avaliagdo junto dos diversos intervenientes.

5 - INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Cada Departamento Curricular/Grupo Disciplinar deve definir, de acordo com o estipulado com os normativos
em vigor, os diversos instrumentos de recolha de dados da avaliacdo dos alunos, a utilizar ao longo do ano.

Todo o processo de avaliacdo é imparcial, rigoroso e credivel, sendo absolutamente necessario que a recolha de
informacao seja diversificada (Figura 1) e transparente. Recorrendo a processos de triangulacdo, conseguir-se-a
lidar melhor com a diversidade de ritmos de aprendizagem e reduzir a margem de subjetividade inerente a
qualquer processo avaliativo.

TECNICAS DE RECOLHA DE INFORMAGAO

' I !
m Observacgao Analise de Contelido

- Grelha de observacdo

experimental
- Grelha de observacdo
do trabalho de grupo
- Outros...

1
1 1 1
| I ™ !
- Questionario oral ! i - Portefolio oo Teste
- Questionario escrito X do de’sempenho : - Relatério | - Questionamento
- Entrevista : cientifico ; ' - Infogréifico/Poster : oral
- Outros... ! - Grelha de observagao ! - Trabalho de : - Ficha de trabalho
: do desempenho ! pesquisa/investigacio | - Questdo Aula
! aFitudinaI L i - Trabalho i\ - Miniteste
i - L'S_/t?' de verificacdo de i escrito/reflexdo critica i - Teste digital
: atividades/trabalhos ' - Caderno didrio : - Quiz
: propostos y 1 - Glossario ' - Questiondrio
: - Grelha de observacao : - Apresentacio oral ! - Outros...
! do trabalho ' - Outros... }
: : !
1 1 !
1 ! !
1 ! !
1 ! !
1 1 1
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6 - PRINCIPIOS E VALORES QUE ORIENTAM, JUSTIFICAM E DAO SENTIDO AO PERFIL DOS
ALUNOS A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA.

Areas de Competéncia do Perfil dos alunos (ACPA): A-linguagens e textos; B-informagdo e comunicagdo; C-
raciocinio e resolucdo de problemas; D-pensamento critico e pensamento criativo; E-relacionamento interpessoal;
F-desenvolvimento pessoal e autonomia; G-bem-estar, saide e ambiente; H-sensibilidade estética e artistica; I-
saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J-consciéncia e dominio do corpo.

PRINCiPIOS — A. Base humanista; B. Saber; C. Aprendizagem; D. Inclusdo; E. Coeréncia e flexibilidade; F.
Adaptabilidade e ousadia; G. Sustentabilidade; H. Estabilidade.

VALORES - Responsabilidade e integridade; exceléncia e exigéncia; curiosidade, reflexdo e inovacgdo; cidadania e
participacao; liberdade.

‘mlNCIPlos

RESPONSASILIDADE
£ INTEGRIDADE

CIDADANIA
E PARTICIPACAD

EXCELENCIA
E EXIGENCIA

* CURIOSIDADE REFLEXAD
E INOVACAD

CENTIFCO
T

Figura 1 - Esquema concetual do Perfil dos Alunos 3 Salda da Escolandade Obrigatovia.



D SR | R AESMP

Valores Descritores de desempenho do aluno

® Respeita-se a si mesmo e aos outros;

Responsabilidade e integridade e Sabe agir eticamente, consciente da obriga¢do de responder pelassuas

proprias acoes;

e Pondera as a¢les préprias e alheias em funcdo do bem comum.

e Aspira ao trabalho bem feito, ao rigor e a superacao;
Exceléncia e exigéncia e E perseverante perante as dificuldades;
e Tem consciéncia de si e dos outros;

e Tem sensibilidade e é solidario para com os outros.

Curiosidade, reflexao e e Quer aprender mais;

Inovagao e Desenvolve o pensamento reflexivo, critico e criativo;

® Procura novas solugdes e aplicagGes.

e Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de

. . L acordo com os principios dos direitos humanos;
Cidadania e participacao

e Negoceia solugdes de conflitos em prol da solidariedade e da
sustentabilidade ecoldgica;

e [ interventivo, tomando iniciativa e sendo empreendedor.

Liberdade e Manifesta a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na
democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, nalivre
escolha e no bem comum.

7 - APRENDIZAGENS ESPECIFICAS

Perfil de aprendizagens especificas no final da escolaridade obrigatdria.
No final da escolaridade obrigatdria, o aluno deve ser capaz de:

a) Utilizar, aplicar e dominar diferentes linguagens, dominando capacidades de compreensdo e expressao
(oral, escrita, visual e multimodal).

Descritores operativos

= Usa linguagens verbais e ndo-verbais para significar e comunicar, recorrendo a gestos, sons palavras, nimeros e
imagens. Usa-as para construir conhecimento, compartilhar sentidos nas diferentes dreas de saber e exprimir
mundividéncias.

= Reconhece e usa linguagens simbdlicas como elementos representativos do real e do imagindrio, essenciais aos
processos de expressdao e comunicagdo em diferentes situagdes, pessoais, sociais, de aprendizagem e pré-
profissionais.

= Domina os cddigos que o capacitam para a leitura e para a escrita da lingua materna e de linguas estrangeiras.

= Compreende, interpreta e expressa factos, opinides, conceitos, pensamentos e sentimentos, quer oralmente,
quer por escrito, quer através de outras codificacdes.
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= |dentifica, utiliza e cria diversos produtos linguisticos, literdrios, musicais, artisticos, tecnoldégicos matematicos e
cientificos, reconhecendo os significados neles contidos e gerando novos sentidos.

b) Pesquisar e transformar a informa¢ao em conhecimento, utilizando e dominando instrumentosdiversificados
colaborando em diferentes contextos comunicativos de forma adequada e segura.

Descritores operativos

= Pesquisa sobre matérias escolares e temas do seu interesse.

= Recorre a informacgdo disponivel em fontes documentais fisicas e digitais — em redes sociais, nainternet, nos
media, livros, revistas, jornais.

= Avalia e valida a informacao recolhida cruzando diferentes fontes, para testar a sua credibilidade.

= QOrganiza a informacdo recolhida de acordo com um plano, com vista a elaboracdo e aapresentacao de um
novo produto ou experiéncia.

= Desenvolve estes procedimentos de forma critica e auténoma.

= Apresenta e explica conceitos em grupos, apresenta ideias e projetos diante de audiéncias reais, presencialmente
ou a distancia.

= Expde o trabalho resultante das pesquisas feitas, de acordo com os objetivos definidos, junto de diferentes
publicos, concretizado em produtos discursivos, textuais, audiovisuais e/ou multimédia, respeitando as regras
préprias de cada ambiente.

c) Implementar estratégias adequadas a resolugao de problemas mobilizando o raciocinio comvista a tomadas
de decisao.

Descritores operativos

= Coloca e analisa questdes a investigar, distinguindo o que se sabe do que se pretende descobrir.
= Define e executa estratégias adequadas para investigar e responder as questdes iniciais.
= Analisa criticamente as conclusGes a que chega, reformulando, se necessario, as estratégiasadotadas.

= Generaliza as conclusGes de uma pesquisa, criando modelos e produtos para representarsituagdes hipotéticas
ou da vida real.

= Testa a consisténcia dos modelos, analisando diferentes referenciais e condicionantes.

= Usa modelos para explicar um determinado sistema, para estudar os efeitos das varidveis e parafazer previsdes
acerca do comportamento do sistema em estudo.

= Avalia diferentes produtos de acordo com critérios de qualidade e utilidade em diversoscontextos significativos.

d) Pensar de modo critico, criativo e devidamente fundamentado

Descritores operativos

= Observa, analisa e discute ideias, processos ou produtos centrando-se em evidéncias.

= Usa critérios para apreciar essas ideias, processos ou produtos, construindo argumentos para afundamentacao
das tomadas de posicao.

= Concetualiza cenarios de aplicagdo das suas ideias e testa e decide sobre a sua exequibilidade.
= Avalia o impacto das decisdes adotadas.

= Desenvolve ideias e projetos criativos com sentido no contexto a que dizem respeito, recorrendo a imaginacao,
inventividade, desenvoltura e flexibilidade, e esta disposto a assumir riscos para imaginar além do conhecimento
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existente, com o objetivo de promover a criatividade e a inovacao.

e) Estabelecer relacionamentos interpessoais em diferentes contextos sociais e emocionais marcados pela
tolerancia, responsabilidade e cooperagdo desenvolvendo novas formas de estar, olhar e participar na
sociedade.

Descritores operativos

= Junta esforgos para atingir objetivos, valorizando a diversidade de perspetivas sobre as questdesem causa,
tanto lado a lado como através de meios digitais.

= Desenvolve e mantem relagOes diversas e positivas com os colegas e com outros (comunidade,escola e familia)
em contextos de colaboracdo, cooperacao e interajuda.

= Envolve-se em conversas trabalhos e experiéncias formais e informais: debate, negoceia, acorda,colabora.
= Aprende a considerar diversas perspetivas e a construir consensos.

= Relaciona-se em grupos ludicos, desportivos, musicais, artisticos, literdrios, politicos e outros, emespacos de
discussdo e partilha, presenciais ou a distancia.

= Resolve problemas de natureza relacional de forma pacifica, com empatia e com sentido critico.

f) Investir no desenvolvimento auténomo

Descritores operativos

= Reconhece os seus pontos fracos e fortes e considera-os como ativos em diferentes aspetos da vida.
= Tem consciéncia da importancia de crescer e evoluir.

* E capaz de expressar as suas necessidades e de procurar as ajudas e apoios mais eficazes paraalcancar os
seus objetivos.

= Desenha, implementa e avalia, com autonomia, estratégias para conseguir as metas e desafiosque estabelece
para si préprios.

* E confiante, resiliente e persistente, construindo caminhos personalizados de aprendizagens demédio e longo
prazo, com base nas suas vivéncias e em liberdade.

g) Manifestar consciéncia e responsabilidade ambiental, social e pessoal

Descritores operativos

E responsdvel e estd consciente de que os seus atos e as suas decisdes afetam a sua saude, o seubem-estar e
ambiente.

Assume uma crescente responsabilidade para cuidar de si, dos outros e do ambiente e para seintegrar
ativamente na sociedade.

Faz escolhas que contribuem para a sua seguranca e a das comunidades onde esta inserido.

Esta consciente da importancia da construcdo de um futuro sustentdvel e envolve-se em projetosde cidadania
ativa.

h) Manifestar sensibilidade estética e artistica

Descritores operativos

Desenvolve o sentido estético, mobilizando os processos de reflexdo, comparagdo e argumentacdoem relacdo as
producdes artisticas e tecnoldgicas, integradas nos contextos sociais, geograficos, historicos e politicos.

Valoriza as manifestagGes culturais das comunidades e participa autonomamente em atividades artisticas e
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culturais como publico, criador ou intérprete, consciencializando-se das possibilidades criativas.

Percebe o valor estético das experimentacdes e criacdes a partir de intencionalidades artisticas e tecnolégicas,
mobilizando técnicas e recursos de acordo com diferentes finalidades e contextos socioculturais.

i) Evidenciar o dominio de saber cientifico, técnico e tecnolégico

Descritores operativos

Compreende processos e fendmenos cientificos e tecnoldgicos, coloca questdes, procura informacao e aplica
conhecimentos adquiridos na tomada de decisdo informada, entre as opgdes possiveis.

Trabalha com recurso a materiais, instrumentos, ferramentas, maquinas e equipamentos tecnoldgicos,
relacionando conhecimentos técnicos, cientificos e socioculturais.

Consolida habitos de planeamento das etapas do trabalho, identificando os requisitos técnicos, condicionalismos
€ recursos para a concretizacdo de projetos.

Identifica necessidades e oportunidades tecnoldgicas numa diversidade de propostas e faz escolhas
fundamentadas.

j) Dominar e respeitar de modo consciente o corpo, numa perspetiva pessoal e interpessoal de valorizagdo da
saude e da qualidade de vida

Descritores operativos

Reconhece a importancia das atividades motoras para o seu desenvolvimento fisico, psicossocial, estético e
emocional.

Realiza atividades ndo-locomotoras (posturais), locomotoras (transporte do corpo) e manipulativas (controlo e
transporte de objetos).

Aproveita e explora a oportunidade de realizacdo de experiéncias motoras que, independentemente do nivel de
habilidade de cada um, favorece aprendizagens globais e integradas.

O perfil de aprendizagens dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria, acima apresentado, em articulacdo com as
Aprendizagens Essenciais, deve estar na base da definicdo dos critérios especificos de avaliagado. Estes devem integrar
perfis de aprendizagem numa légica de progressdo adequada a cada um dos niveis de ensino.

8 - APRENDIZAGENS ESPECI’FIC{’-\S - ARTICULADAS COM AS AE (APRENDIZAGENSESSENCIAIS)
E PASEO (PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA)

OBJETO DA AVALIACAO E RESPETIVA PONDERACAO, POR CICLO/CURSO.
Educagao Pré-Escolar

Nos termos das Orientacbes Curriculares para a Educacgdo Pré-Escolar (Despacho n.2 9180/2016, de 19 de junho),
“avaliar o processo e os efeitos, implica tomar consciéncia da a¢do para adequar o processo educativo as necessidades
das criangas e do grupo e a sua evolugdo. A avaliagdo realizada com as criangasé uma atividade educativa,
constituindo também uma base de avaliagdo para o educador. A sua reflexdo, a partir dos efeitos que vai observando,
possibilita-lhe estabelecer a progressao das aprendizagens a desenvolver com cada criancga. Neste sentido, a avaliagao
é suporte do planeamento”.
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. . PASEO - Perfil NIVEIS DE DESEMPENHO
DOMINIOS | PONDERAGAO | APRENDIZAGENS dosAlunos a 1°CEB >9/3°CEB
ESSENCIAIS Saida da DESCRITORES 1-S-B-MB 1-5
Escolaridade
Obrigatoria
De acordo A deciséo da A - Linguagens e Revela muita
com a ponderacéo De acordo com os texto.B - capacidade/
especificidade | relativamente a Normativos Legais Informacéo e competéncia no
de cada grupo | cada dominio, em vigor. comunicagéo. dominio de conceitos
disciplinar. decorre da C- eprocedimentos
proposta do Raciocinio essenciais dos Muito Bom 5
grupo disciplinar eresolucao temas trabalhados.
esera de Realiza, sempre, as
posteriormente problemas. tarefas propostas.
ratificada pelo D - Pensamento -
Conselho criticoe Revela E:ap_amdade/
Pedagogico. pensamento competencia no
criativo. E - domlnlo_de conceitos
Relacionamento eprocedlm%ntos
; essenciais dos
Et_erpessoal. temas trabalhados. Bom 4
Desenvolvimento Realiza, quase
pessoal e sempre,
autonomia. G - as tarefas propostas.
Bem-estar, satde Revela alguma
eambiente. capacidade/
H - competéncia no
Sensibilidade dominio de conceitos
estética e eprocedimentos
artistica. | - essenciais dos .
Saber temas trabalhados. Suficiente 3
cientifico, Realiza algumas
técnico e vezes
tecnolégico. J - as tarefas propostas.
Consciéncia Revela pouca
dominio do corpo. | anacidade/competén
cia no dominio de
conceitos e
procedimentos
essenciais dos temas
trabalhados. Insuficiente 2
Raramente realiza
astarefas
propostas.
N&o revela capacidade|
/ competéncia no
dominio de conceitos
eprocedimentos
essenciais dos -
temas trabalhados. Insuficiente 1
N&o realiza as tarefas
propostas.
FONTES / INSTRUMENTOS DE INFORMACAO AVALIACAO

Seréo selecionadas as fontes de informag&o de acordo com os dominios

especificos de cada disciplina e com a especificidade dos alunos ao abrigo da
Lein.°116/2019, alteracao
do Decreto Lei n.°54/2018.

Avaliagdo Formativa

Aplicacéo de fontes / instrumentos de informacao

diversas.

P.ex. - Observacéo direta; guides de trabalho pratico; visitas de estudo;
videoconferéncias; jogos interativos; questdes de aula; fichas; apresentacdes

orais;

relatorios; debates; questionarios...

Avaliacdo Sumativa

Preferencialmente até dois momentos de avaliag&o por

periodo

Nota: A gestdo e ponderacdo das percentagens a atribuir no ambito dos parametros de avaliacdo previstos sdo da
responsabilidade de cada area disciplinar. Os instrumentos de avaliacdo devem ser definidos em cada area disciplinar.

9 - PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
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O educador(a) a partir do que observa, regista e documenta sobre o desenvolvimento do processo e das
aprendizagens das criancas, recolhe elementos para avaliar e refletir. A reflexdo, sobre a pertinéncia e sentido das
oportunidades educativas proporcionadas, vai contribuir para a aprendizagem de todas e de cada uma das criancas.

= No inicio de cada periodo letivo, os alunos sdo informados pelo Diretor de Turma / professor de cada disciplina
sobre as datas de realizagdo dos momentos de avaliagdo.

= Na&o é permitida a realizagao de mais que um momento de avaliagao no mesmo dia.

tabelas de equivaléncias:

Nos instrumentos de avaliacdo corrigidos, deve figurar informacao qualitativa e de acordo com as seguintes

Ensino Basico 1°/2° e 3° Ciclos
Percentagem Mencéo
0-19 FRACO
20-49 INSUFICIENTE/NAO SATISFAZ
50-69 SUFICIENTE/SATISFAZ
70 — 89 BOM
90 - 100 MUITO BOM
Departamentos
Ponderagdo Prée Matematica e Ciéncias S. e Linguas Expressoes
12C Ciéncias Exp. Humanas
Aquisi¢do de conhecimentos — saber 60% 50%
cientifico técnico e tecnolégico
Pensamento critico, criativo e . .
expressao 20% 25%
Desenvolvimento pessoal e social 20% 25%

Ponderagao

Oferta Complementar e Cidadania e Desenvolvimento

Aquisicdo de conhecimentos — saber cientifico técnico e 30%

tecnoldgico

Pensamento critico, criativo e expressao

35%

Desenvolvimento pessoal e social

35%

13
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10 - FORMALIZACAO DA AVALIACAO NO FINAL DE CADA PERIODO

Escala de avaliagao

Na educacdo pré-escolar, de acordo com a organizacao do ano letivo, a avaliagdo é estruturada e resumida e dara
lugar a uma sintese global de avaliagao do projeto curricular de grupo e dos seus efeitos nas aprendizagens das
criangas, sendo apresentada aos pais/familias em reunides no final de cada momento intermédio.

Ainformacdo resultante da avaliacdo sumativa materializa-se:

- No 1.2 ciclo do ensino basico, na atribuicdo de uma mencao qualitativa acompanhada de uma aprecia¢do descritiva
em cada componente de curriculo sobre a evolucdo das aprendizagens do aluno com inclusdo de areas a melhorar
ou a consolidar, sempre que aplicdvel, a inscrever na ficha de registo de avaliacao;

- Nos 2.2 e 3.2 ciclos, numa escala numérica de 1 a 5 em cada disciplina, e sempre que se considere relevante, é
acompanhada de uma apreciacdo descritiva sobre a evolucdo da aprendizagem doaluno incluindo as areas a
melhorar ou a consolidar, a inscrever na ficha de registo de avaliaca

- As aprendizagens desenvolvidas pelos alunos no quadro das opg¢des curriculares, nomeadamente dos DAC, sdo
consideradas na avaliacdo das respetivas disciplinas.

No 1.2 ciclo, atenta a sua natureza instrumental, a componente de Tecnologias de Informacdo e Comunica¢do nao é
objeto de avaliacdo sumativa.

= No final de cada periodo letivo, a classificacdo a atribuir devera traduzir o trabalho realizado pelo aluno desde o
inicio do ano até esse momento.

= No primeiro e segundo periodos letivos, a classificacdo tem como finalidade informar o aluno, o encarregado de
educacdo acerca dos niveis de aquisicdo de conhecimentos, de desenvolvimento de capacidades e do desempenho
global do aluno.

= No terceiro periodo, a classificacdo de cada disciplina tem efeito na transi¢cdo ou aprovacdo do aluno e, no ensino
secundario, é ainda contabilizada para efeitos de média da disciplina ou de final de curso.

= Ao longo do ano letivo, devem ser promovidos momentos de auto e heteroavaliagcdo dos alunos ede reflexdo
acerca do processo de ensino-aprendizagem.

= O conselho de turma devera avaliar cada aluno relativamente ao cumprimento dos critérios de avaliagdo gerais e
especificos de cada disciplina.

= Nos conselhos de turma de avaliagdo, é da responsabilidade dos seus membros alertar para eventuais
discrepancias nas classificagdes propostas, devendo estas situagdes ser objeto de analise eponderagdo antes de ser
decidida a classificagdo a atribuir. Nos conselhos de turma de avaliagao, os professores deverdo fazer-se acompanhar
de todos os elementos informativos e fazer uma proposta de classificagdo sumativa para andlise do Conselho de
Turma. Os professores devem prestar todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados pelo conselho de turma
relativamente ao processo de avaliagdo utilizado.

= Sempre que se verifiquem variagdes considerdveis na classificagdo dos alunos, relativamente ao periodo anterior,
estas deverdo ser analisadas em conselho de turma e devidamente ponderadas.

= Nas atas das reunides do conselho de turma, é obrigatdorio o registo de todas as decisdes e respetiva
fundamentacdo, bem como a definicdo das medidas de apoio a aprendizagem e a inclusdo dos alunos que revelem
mais dificuldades de aprendizagem.

» [E obrigatdrio proceder-se a justificacdo de todas as classificacdes em disciplinas em que o grau de sucesso seja
inferior a 50%.

1. - CONDICOES DE TRANSICAO E DE APROVACAO
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Educagao Pré-Escolar

Na educacdo pré-escolar a avaliacdo formativa centra-se no desenvolvimento do processo e nos progressos da
aprendizagem de cada crianca. A definicdo de objetivos desejaveis ou esperaveis sera utilizada como uma referéncia
para situar e descrever o que a crianga aprendeu e a evolucdo dessa aprendizagem. S3o avaliadas nas dreas, dominios
e subdominios que constam na tabela seguinte:

Areas Dominios Subdominios
Area de Formacg3o Pessoal e o
; Educacao Fisica
Social

Artes Visuais
Jogo Dramatico
Educacao Artistica Teatro
Musica
Danga

Area de Expressdo e
Comunicagao

Area do Conhecimento do |Linguagem Oral e Abordagem
Mundo a Escrita

Matematica

Ensino Basico

A evolucdo do processo educativo dos alunos no ensino basico geral assume uma légica de ciclo, progredindo para o
ciclo imediato o aluno que tenha desenvolvido as aprendizagens definidas para cada ciclo de ensino.

a) A avaliagdo sumativa d4 origem a uma tomada de decisdo sobre a progressdo ou a retengdo do aluno, expressa
através das mencoes, respetivamente, Transitou ou Ndo Transitou, no final de cada ano, e Aprovado ou Ndo
Aprovado, no final de cada ciclo.

b) A decisdo de transigdo para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagdgico, sendo a retengdo
considerada excecional.

C) A decisdo de retengdo s6 pode ser tomada apds um acompanhamento pedagdgico do aluno, em que foram
tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas.

d) Ha lugar a retengdo dos alunos a quem tenha sido aplicado o disposto nas alineas a) e b) do n.2 4 do artigo 21.2
da Lei n.251/2012, de 5 de setembro.

e) A decisdo de transi¢do e de aprovagdo, em cada ano de escolaridade, é tomada sempre que o professor titular de
turma, no 1.2 ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.2 e 3.2 ciclos, considerem que o aluno demonstra ter adquirido os
conhecimentos e desenvolvido as capacidades e atitudes para prosseguir com sucesso os seus estudos

f) No 1.2 ano de escolaridade ndo ha lugar a retencgdo, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de faltas e, apds
cumpridos os procedimentos do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o professor titularde turma em articulagdo com o
conselho de docentes decide pela retencao do aluno.

No final do 1.2ciclo, o aluno nao progride e obtém a mengao de Nao Aprovado:
a) se o aluno obtiver mengéo Insuficiente em Portugués ou PLNM (Portugués Lingua Ndo Materna)
ou PL2 e em Matematica.

b) se o aluno obtiver mengdo Insuficiente em Portugués ou Matematica e, cumulativamente, mengdo Insuficiente em

duas das restantes disciplinas.
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Nos 2.2 e 3.2 ciclos, o aluno ndo progride e obtém a mengao de Ndo Aprovado, se tiver obtido:
a) classificacdo inferior a nivel 3, nas disciplinas de Portugués ou PLNM e Matematica;
b) classificacdo inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas;

¢) nofinal do 3.9ciclo do ensino basico, a ndo realizagdo das provas finais por alunos do ensino basico geral e dos cursos
especializados implica a sua ndo aprovacao neste ciclo;

d) As aprendizagens desenvolvidas pelos alunos no quadro das opgdes curriculares, nomeadamente dos DAC, sdo
consideradas na avaliacdo das respetivas disciplinas;

e) A progressao dos alunos abrangidos por medidas universais e seletivas de suporte a aprendizagem e a inclusdo
realiza-se nos termos definidos na lei;

f) A progressdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a inclus3do realiza-se nos
termos definidos no relatério técnico-pedagdgico e no programa educativo individual.

SINTESE
. ~ Decisao -
Ano Situagao do aluno final Observagoes
2.2 Ultrapassou o limite de faltas injustificadas.
o ) - Retencgdo Excecional

3.0 Qualquer outra situagdo relacionada com dificuldades detetadas no

aproveitamento do aluno que comprometam de forma grave as suas

aprendizagens no ano seguinte.
4.2 Disciplinas sem Portugués, Matematica N3o Final de ciclo

aproveitamento Aprovado

Portugués ou Matematica e, cumulativamente, mengdo
Insuficiente em duas das restantes disciplinas

Ultrapassou o limite de faltas injustificadas.
5.2 ) ) - Retencdo Excecional
Qualquer outra situagdo relacionada com dificuldades detetadas no

aproveitamento do aluno que comprometam de forma grave as suas
aprendizagens no ano seguinte.

Nao
(_) . . . . . " 7 4. . . . . .
6. Disciplinas sem aproveitamento: Portugués e Matematica ou 3 disciplinas Aprovado Final de ciclo
o
7.2 Ultrapassou o limite de faltas injustificadas. Retencgao Excecional
Qualquer outra situacgdo relacionada com dificuldades detetadas no
8.2 aproveitamento do aluno que comprometam de forma grave as suas
aprendizagens no ano seguinte.
o TR . A sy T Nao . .
9.2 Disciplinas sem aproveitamento: Portugués e Matematica ou 3 disciplinas Aprovado Final de ciclo

Progressao dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao

- Lei 116 / 2019, 1.2 alteracdo ao Decreto-Lei n2 54 — artigo 10.2, alinea b) adaptagées curriculares significativas
(ensino basico e secundario)

A decisdo de transi¢do e de aprovag¢do do aluno, em cada ano de escolaridade e no final de cada ciclo, é tomada sempre
que o professor titular de turma, no 1.2 ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.2 e 3.2 ciclo, considerem que o aluno
demonstra ter adquirido os conhecimentos e desenvolvido as capacidades e atitudes definidas no seu Programa
Educativo Individual e que contribuem para alcangar as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
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Escolaridade Obrigatdria.

Sempre que nao se verifique e, tendo em conta que a decisdo de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste
carater pedagogico, sendo a retencdo considerada excecional, a decisdo de retencdo sé pode ser tomada nas seguintes
situacgdes: apds um acompanhamento pedagdgico do aluno, em que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face
as dificuldades detetadas, ou apds cumpridos os procedimentos previstos na legislacao aplicavel, se o aluno tiver

ultrapassado o limite de faltas.
Avaliacdo externa das aprendizagens

A avaliacdo externa das aprendizagens no ensino basico, da responsabilidade dos servicos ou organismos do
Ministério de Educacdo, compreende: a) Provas de Afericdo; b) Provas Finais do Ensino Basico nas disciplinas de
Portugués e Matemadtica; Portugués Lingua Ndo Materna (PLNM) e Matematica, para os alunos que tenham
concluido o nivel de proficiéncia linguistica de iniciagdo (A2) ou o nivel intermédio (B1), nos 2.2 e 3.2 ciclos.
Compreende ainda os exames finais nacionais, sendo os resultados dos mesmos considerados para a classificacdao
final de disciplina

A avaliacdo externa tem como referencial base as Aprendizagens Essenciais relativas aos ciclos em que se inscrevem,
contemplando ainda a avaliacdo da capacidade de mobilizacdo e de integracdo dos saberes disciplinares, com
especial enfoque nas dreas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

As provas de afericdo ndo integram a avaliacdo interna, pelo que os seus resultados ndo sdo consideradosna
classificacdo final da disciplina.

As provas finais do ensino bdsico complementam o processo de avaliagdo sumativa final do 3.9ciclo,sendo os
resultados das mesmas considerados para o calculo da classificacdo final de disciplina.

No ambito da sua autonomia, compete aos d6rgdos de administracdo e gestdo e de coordenagdo e supervisio
pedagdgica da escola definir os procedimentos que permitam assegurar a complementaridade entre a informacao
obtida através da avaliacdo externa e da avaliacdo interna das aprendizagens, em harmonia com as finalidades
definidas no Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho. Os exames finais nacionais realizam -se nas datas previstas no
despacho que determina o calendario de provas e exames.

PROVAS DE AFERICAO

As provas de aferi¢do realizam- se nos 2.2, 5.2 e 8.2 anos de escolaridade e sdo de aplicagdo universal,para todos
os alunos do ensino basico, numa Unica fase e visam aferir o desenvolvimento do curriculo no ensino basico e
providenciar informagdo regular ao sistema educativo, as escolas, aos alunos e encarregados de educag¢do sobre o
desenvolvimento das aprendizagens.

No caso dos alunos que frequentem a disciplina de PLNM, compete ao Diretor a decisdo da nao realizagdodas provas
de aferigdo, tendo em consideragdo o nivel de proficiéncia linguistica, mediante parecer do conselho pedagdgico
devidamente fundamentado.

Cabe ao Diretor, mediante parecer do Conselho Pedagdgico e ouvidos os encarregados de educacgdo, decidir sobre a
realizacdo das provas de afericdo pelos alunos abrangidos por medidas adicionais com adaptagdes curriculares
significativas, aplicadas no ambito do Decreto-Lei n. 254/2018, de 6 de julho.

PROVAS FINAIS DO ENSINO BASICO

As provas finais do ensino basico realizam-se no 9.2ano de escolaridade, e destinam-se aos alunos do ensino basico
geral.

As provas finais de ensino basico tém como referencial de avaliagdo as Aprendizagens Essenciais com especial
enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
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12 - CERTIFICACAO

Aos alunos que concluam os ensinos basico e secundario, nas diversas ofertas e modalidades do sistema de educacgdo
e formacao, é conferido o direito a emissdo de diploma e de certificado, com identificacdo do nivel de qualificacdo
de acordo com o Quadro Nacional de Qualificacdes e do nivel que |he corresponde no Quadro Europeu de
QualificagOes.

No caso dos alunos que seguiram o percurso escolar com adaptacdes curriculares significativas, do certificado deve
constar o ciclo ou nivel de ensino concluido e a informagao curricular relevante do programa educativo individual,
bem como as areas e as experiéncias desenvolvidas ao longo da implementagdo do plano individual de transigao.

13 - DISPOSICOES FINAIS

No respeito pela lei, os presentes Critérios de Avaliagdo entram em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao e
manter-se-do em vigor até que o Conselho Pedagdgico considere Util a sua revisdo ou a legislacdo o venha a exigir.

Os casos omissos serdo objeto de resolucdo por parte da Dire¢do do Agrupamento, analisada a legislacdo em
vigor, e ouvido, sempre que possivel, o Conselho Pedagdgico.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 21 de julho de 2022

A Diretora

Rosa Cardoso
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Anexos



REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE SANTA MARTA DE PENAGUIAO

@ Agrupamento de Escolas de

Santa Marta de Penaguido

Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado

Aquisicéo de
conhecimentos
60%

(A, B, G, 1,J)
Sistematizador/ organizador
(A,B,C,1,J)

Pensamento critico
criagao e
expressao

25 %

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Indagador/ Investigador (C, D, F, H, 1)

Criativo (A, C, D, J)

Desenvolvimento
pessoal e social

15%

Responsavel/ autbnomo
(C,D,E,F, G, 1,J)

Cuidador de si e do outro
(B, E, F, G)

Respeitador da diferenga/ do outro

(A, B, E, F, H)

Exemplos:

Rubricas;

Testes escritos;
Questionamento oral;
Questbes-aula;
Relatérios;

Producao de texto;
Sinteses;

Reflexdes criticas;
Listas de verificacao;
Observacéo direta;
Resolucéo de
problemas;
Trabalhos de grupo;
Apresentagdes orais;
Debates; etc.

Cada grupo disciplinar, para avaliar as aprendizagens, aplica os critérios que representam aspetos relevantes de cada dominio ou de cada tema da

disciplina,tendo em conta os respetivos niveis de desempenho.




DIMENSOES DAS COMPETENCIAS DO PASEO
Conhecimentos / Capacidades /Atitudes

CRITERIOS
TRANSVERSAIS

DESCRITORES DE DESEMPENHO 12 CICLO

DE AVALIACAO Muito Bom Satisfaz Nao Fraco
Bom Satisfaz
Compreende e domina muito bem os contetdos Compreende e domina a maioria dos contetdos Revela muitas dificuldades na compreensdo e
L previstos nos varios documentos curriculares. previstos nos varios documentos curriculares. no dominio dos conteudos previstos nos varios
AquI.;ao de Relaciona muito bem os conhecimentos Relaciona a maioria dos conhecimentos adquiridos. documentos curriculares.
conhecimentos L . _ . . - . ~
adquiridos. Aplica a maioria dos conhecimentos Revela muitas dificuldades na relacionagdo dos
(60%) Aplic? _muito bem os conhecimentos adquiridos, em contextos variados. conhecimgntos f‘;\fthuiridos. .
adquiridos, em contextos variados. Revela muitas dificuldades na aplicagdo
dos conhecimentos adquiridos.
Reflete muitas vezes de forma critica, sobre a Reflete algumas vezes de forma critica, sobre a Nao reflete de forma critica, sobre a evolugédo
evolucgdo das suas aprendizagens. evolugdo das suas aprendizagens. das suas aprendizagens.
Observa, analisa e discute ideias processos ou Observa, analisa e discute ideias processos ou N3o observa, nem analisa e nem discute ideias
produtos, com muita frequéncia, centrando-se produtos, com alguma frequéncia, centrando-se em processos ou produtos, centrando-se em
em evidéncias e recorrendo a critérios. evidéncias e recorrendo a critérios. evidéncias e recorrendo a critérios.
Pensamento critico Constréi com muita frequéncia argumentos que Constréi com alguma frequéncia argumentos que N&o constréi argumentos que fundamentam a
criagdo e expressao fundamentam a tomada de posi¢do e avalia o fundamentam a tomada de posi¢do e avalia o tomada de posigdo e nem avalia o impacto das
impacto das decisGes tomadas. impacto das decisOes tomadas. decisGes tomadas.
(Raciocinar /criar) Desenvolve com muita frequéncia novas ideias -.g Desenvolve com alguma frequéncia novas ideias -.g Ndo desenvolve novas ideias e solugdes, de
(20%) e solugdes, de forma imaginativa e inovadora, 'g e solugOes, de forma imaginativa e inovadora, 'g forma imaginativa e inovadora, como
como resultado da interagdo com outros ou da § como resultado da interagdo com outros ou da § resultado da interagdo com outros ou da
reflexdo pessoal, aplicando-as a diferentes £ reflexdo pessoal, aplicando-as a diferentes £ reflexdo pessoal
contextos e dreas de aprendizagem. g contextos e areas de aprendizagem. E’
2 2

Desenvolvimento
pessoal e social
(20%)

Desenha, desenvolve, implementa e avalia, de
forma bastante auténoma, estratégias para
conseguir as metas e desafios que estabelece
para si préprio.

E bastante confiante, resiliente e persistente,
construindo caminhos personalizados de
aprendizagem.

Demonstra muito empenho e autonomia na
realizagdo das tarefas.

Identifica e aplica, com muita frequéncia,
estratégias de estudo auténomo.

Apresenta um comportamento muito adequado
em diferentes contextos.

Revela uma atitude de muita cooperagao,
partilha e colaboragao;

Interage com muita tolerancia,

Desenha, desenvolve, implementa e avalia, com
alguma autonomia estratégias para conseguir as
metas e desafios que estabelece para si préprio.
E confiante, resiliente e persistente, construindo
caminhos personalizados de aprendizagem.
Demonstra empenho e autonomia na realizagdo
das tarefas.

Identifica e aplica, com alguma frequéncia,
estratégias de estudo auténomo.

Apresenta um comportamento adequado em
diferentes contextos.

Revela uma atitude de alguma cooperagao,
partilha e colaboragao;

Interage com alguma tolerancia,
responsabilidade e empatia.

Ndo desenha nem desenvolve, nem
implementa e nem avalia estratégias para
conseguir as metas e desafios que estabelece
para si préprio.

N3o revela confianga, nem resiliéncia e nem
persisténcia para construir caminhos
personalizados de aprendizagem.

Ndo demonstra empenho nem autonomia na
realizagdo das tarefas.

Ndo identifica e nem aplica estratégias de
estudo auténomo.

N3o apresenta um comportamento adequado
em diferentes contextos.

N3o revela uma atitude de cooperagao,
partilha e colaboragao;

N3o interage com tolerancia,




responsabilidade e empatia.

responsabilidade e empatia.




DIMENSOES DAS COMPETENCIAS DO PASEO
Conhecimentos / Capacidades /Atitudes

CRITERIOS
TRANSVERSAIS

DESCRITORES DE DESEMPENHO 22 e 32 CICLOS

DE AVALIACAO Muito Bom Satisfaz Nao Fraco
Bom Satisfaz
Compreende e domina muito bem os Compreende e domina a maioria dos contetdos Revela muitas dificuldades na compreensao
L conteudos previstos nos varios documentos previstos nos varios documentoscurriculares. e no dominio dos conteldos previstos nos
Aquisicdo de curriculares. Relaciona a maioria dos conhecimentos variosdocumentos curriculares.
conhecimentos . . . L . i . ~
Relaciona muito bem os conhecimentos adquiridos. Revela muitas dificuldades na relacionagdo
(60%) adquiridos. Aplica a maioria dos conhecimentos dosconhecimentos adquiridos.
Aplica muito bem os conhecimentos adquiridos, em contextos variados. Revela muitas dificuldades na aplicagao
adquiridos, em contextos variados. dosconhecimentos adquiridos.
Reflete muitas vezes de forma critica, sobre a Reflete algumas vezes de forma critica, sobrea Nao reflete de forma critica, sobre a
evolugdo das suas aprendizagens. evolucdo das suas aprendizagens. evolugdodas suas aprendizagens.
Observa, analisa e discute ideias processosou Observa, analisa e discute ideias processosou N&o observa, nem analisa e nem discute
produtos, com muita frequéncia, centrando- produtos, com alguma frequéncia, centrando-se ideiasprocessos ou produtos, centrando-se
se em evidéncias e recorrendo acritérios. em evidéncias e recorrendo acritérios. em evidéncias e recorrendo a critérios.
Pensamento critico Constréi com muita frequéncia argumentos Constréi com alguma frequéncia argumentosque N3o constréi argumentos que fundamentam
criagdo e expressdo que fundamentam a tomada de posicdo e fundamentam a tomada de posic3o e avalia o a tomada de posi¢do e nem avalia o impacto
avalia o impacto das decisGes tomadas. impacto das decisGes tomadas. dasdecisdes tomadas.
(Raciocinar /criar) Desenvolve com muita frequéncia novas ideias :-g Desenvolve com alguma frequéncia novas ideias :-g N3o desenvolve novas ideias e solu¢des, de
(25%) e solugdes, de forma imaginativa e inovadora, g e solugOes, de forma imaginativa e inovadora, g forma imaginativa e inovadora, como
como resultado da interagdo com outros ou da 9 como resultado da interagdo com outros ou da 9 resultado da interagdo com outros ou da
reflexdo pessoal, aplicando-as adiferentes E reflexdo pessoal, aplicando-as adiferentes E reflexdo pessoal.
contextos e dreas de aprendizagem. é contextos e dreas de aprendizagem. é’

Desenvolvimento
pessoal e social
(15%)

Desenha, desenvolve, implementa e avalia,
de forma bastante autonoma, estratégias
para conseguir as metas e desafios que
estabelece para si préprio.

E bastante confiante, resiliente e persistente,
construindo caminhos personalizados de
aprendizagem.

Demonstra muito empenho e autonomia na
realizagdo das tarefas.

Identifica e aplica, com muita frequéncia,
estratégias de estudo autonomo.

Apresenta um comportamento muito
adequado em diferentes contextos.

Revela uma atitude de muita cooperagao,
partilha e colaboragao;

Interage com muita tolerancia,

Desenha, desenvolve, implementa e avalia,com
alguma autonomia estratégias para conseguir
as metas e desafios que estabelece para si
préprio.

E confiante, resiliente e persistente,
construindo caminhos personalizados de
aprendizagem.

Demonstra empenho e autonomia na
realizagdo das tarefas.

Identifica e aplica, com alguma frequéncia,
estratégias de estudo auténomo.

Apresenta um comportamento adequado em
diferentes contextos.

Revela uma atitude de alguma cooperagao,
partilha e colaboragao;

Interage com alguma tolerancia,

N3o desenha nem desenvolve, nem
implementa e nem avalia estratégias para
conseguir as metas e desafios que
estabelecepara si préprio.

N3do revela confianga, nem resiliéncia e
nempersisténcia para construir caminhos
personalizados de aprendizagem.

Ndo demonstra empenho nem autonomia
narealizagdo das tarefas.

N3o identifica e nem aplica estratégias
deestudo auténomo.

Ndo apresenta um comportamento
adequadoem diferentes contextos.

N3o revela uma atitude de cooperagao,
partilhae colaboragdo;

Ndo interage com tolerancia,




responsabilidade e empatia.

responsabilidade e empatia.

responsabilidadee empatia.




